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Положение

О Совете муниципального бюджетного образовательного учреждения

дополнительного образования детей

«Станция юных техников» г. Назарово Красноярского края

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1Настоящее Положение разработано в соответствии с:

-Законом РФ «Об образовании»(ст.35);

-Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного  образования детей (п.39);

-Уставом МБОУ ДОД «Станция юных техников».

1.2Совет создается по инициативе коллектива Учреждение и является общественным органом.

К компетенции Совета относится:

· определение основных направлений деятельности Учреждения и его структуры в соответствии с законодательством РФ и запросами общественности;

· привлечение внебюджетных средств в Учреждение.

1.3Совет Учреждения формируется из:

      -- директора Учреждения;

· одного  представителя Учреждения;

· одного представителя коллектива Учреждения;

· одного представителя от родителей (законных представителей);

· одного представителя от обучающихся.

1.4Руководство деятельностью Совета Учреждения осуществляет избранный на заседании председатель Совета.

2.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СОВЕТА.

Цель деятельности Совета Учреждения —  управление функционированием и развитием Учреждения.

Задачи Совета:

· создать банк предложений по основным направлениям и приоритетам деятельности Учреждения;

·  обсуждение программы развития Учреждения, внесение предложений;

· оказание помощи в проведении оздоровительных, культурно — массовых мероприятий.

· привлечение внебюджетных средств в Учреждение.

3.ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

-Участие в научном, производственном, правовом, финансовом и ином обеспечении проектов и программ развития Учреждения;

-Принятие решений (совместно с администрацией Учреждения,профкомом) о присуждении наград учащимся, педагогам и другим работникам Учреждения;

-Организация сбора и контроля внебюджетных средств, их использование;

-вносить предложения в работу Учреждения.

      4.УПРАВЛЕНИЕ СОВЕТОМ УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Совет Учреждения избирает из своего состава председателя, который руководит работой Совета, проводит его заседания и подписывает решения.

2. Совет Учреждения созывается по инициативе директора по мере необходимости, но не реже одного раза в год.

3. Внеочередное заседание Совета проводиться по требованию одной третьей его состава.

4. Решения Совета принимаются, если за них проголосовало не менее двух третьих присутствовавших.

5. Решение Совета Учреждения доводится до всего коллектива Учреждения.

